
Д  Е  Т  С  К  А    Г  Р  А  Д  И  Н  А   “К А Л И Н А” 

гр. Трявна, ул.”Възрожденска” № 14,  

е-mail – info-701452@edu.mon.bg 
 

 

 

 

Вх. № ….………/…………..…………  

ДО ДИРЕКТОРА 

НА ДЕТСКА ГРАДИНА „КАЛИНА“ 

ГРАД ТРЯВНА  

 

ЗАЯВЛЕНИЕ ЗА ПОСТЪПВАНЕ НА РАБОТА 

 

От……………………………..………………………………………………………………… 

Дата на раждане …………………….……….., живущ/живуща в гр. ………………………  

Адрес: ………………………………………...………………………………………..………, 

тел.: ………………………… e-mail: …………………………………………………………. 

 

Госпожо Директор,  

Желая да бъда приет/а на работа в управляваната от Вас институция на длъжност  

………………………………………………………………...…………………………………  

Прилагам следните документи:  

- Заявление за постъпване на работа; 

- Декларация за обработване на лични данни; 

- Декларация за установяване на обстоятелствата; 

- Мотивационно писмо; 

- Автобиография CV; 

- Диплома или документи, удостоверяващи завършена степен на образование 

и квалификация /копие и оригинал/; 

- Копие от трудова книжка или ЕТЗ; 

- Документ за проведен медицински преглед, удостоверяващ липсата на 

заболяванията по чл. 2 от Наредба № 4 от 2016 г. за заболяванията и 

отклоненията, при които не може да се заема длъжност на педагогически 

специалист – оригинал. 

 

 

 

Дата:…………………………….                               С уважение: ………………………              

 

mailto:odz_kalina@mail.bg

